... 50 bewegt man Maschinen

Zur Verstarkung unseres neuen Teams in Bielefeld suchen wir
Zum nachstmaglichen Zeitpunkt

Monteure (m/w/d) fiir unsere Montageabteilung in Vollzeit

WER WIR SIND

Die Marcus Transport-
GmbH ist ein
mittelstandisches
Unternehmen der
Dienstleistungsbranche mit
Sitz in Wuppertal, Koln und

ab dem 01.07.24 in Bielefeld.

Wir sind auf die

Verlagerung, Montage und
Remontage von Maschinen
und Anlagen spezialisiert.

BESCHAFTIGUNGSMODELL

Festeinstellung in Vollzeit

ANSPRECHPARTNERIN

Frau Britta Heyen
Personalreferentin

Telefon +49 202 27041-490

bewerbung@marcustransport.de

Senden Sie bitte lhre
Bewerbung an

bewerbung@marcustransport.de

oder per Post an die
untenstehende Adresse.

Marcus Transport-GmbH, Zum Alten Zollhaus 20-24, 42281 Wuppertal - www.marcustransport.de

DAS SIND DEINE AUFGABEN
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Sie arbeiten in kleineren Teams und sind zustandig fiir die
Demontage, Verlagerung, Riickbau oder Montage von
Maschinen und Produktionsanlagen in Giberwiegend
Regionalem Umfeld.

Sie fihren mit dem Team Betriebsumziige durch und stehen
unseren Kunden vor Ort als Ansprechpartner zur Verfiigung
Sie unterstiitzen die Organisation der betrieblichen Ablaufe
im Bereich Montage

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

Spafl an abwechslungsreicher Arbeit

Nicht zu fein, sich die Finger schmutzig zu machen
Wiinschenswerte Ausbildung als Mechaniker (m/w/d) /
Elektriker (m/w/d) / Mechatroniker (m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung, gerne auch Quereinsteiger
(m/w/d)

Berufserfahrung wiinschenswert, bevorzugt in der Montage
von Maschinen und Anlagen

Fiihrerschein Klasse B; Klasse C/CE vorteilhaft

Sicherer Umgang mit Dokumentationen und Schaltplanen
vorteilhaft

Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft und
Umsetzungsstarke

Flexibilitat und Teamfahigkeit

Reisebereitschaft (geringfiigig)

WAS WIR DIR BIETEN
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Leistungsgerechte Verglitung

Eine intensive Einarbeitung in Ihre neue Aufgabe

Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
Flache Hierarchien und ein angenehmes Arbeitsklima

Die Mitarbeit in einem dynamischen und motivierten Team
Regelmafiige Weiter- und Fortbildungsmafinahmen
Sonderzahlungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Jobrad




